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WSTEP DO PROGRAMU

I. Wprowadzenie do tematu agresji.

Mowigc o agresji w przedszkolu najczesciej] mamy na mysli: klétnie, sprzeczki, krzyk,
przezwiska, obrazliwe stowa, prowokacje, popychanie, bicie, szczypanie, gryzienie kopanie,
ciggnigcie za wlosy, zabieranie 1 niszczenie zabawek, wy$Smiewanie, drwienie i dokuczanie,
takze brak przyzwolenia na przylaczenie si¢ do zabawy, wykluczenie kogo$ z rozméw, grozby,
tyranizowanie i dreczenie stabszych. Agresja w przedszkolu to réwniez obrona siebie i innych,
proby przeforsowania swojej woli, opozycja, proby potozenia czemus kresu.

Dopiero po bardziej uwaznym przyjrzeniu si¢ wida¢ wyraznie, o co tutaj wlasciwie
chodzi — juz we wczesnym dziecinstwie w przypadku agresywnych zachowan mamy
do czynienia z obrona czegos, lub walkg o cos!!! Nie istnieje agresja bez przyczyny, z
czystej ztosliwosci.

Dziecko samo broni si¢ przed atakami, ale broni rowniez inne, bliskie mu dzieci. Broni
siebie 1 innych przed grozacym niebezpieczenstwem, poczuciem niezadowolenia, bolem,
ograniczeniami w dzialaniu. Z takim samym zaangazowaniem broni przedmiotéw
i terytorium, przy czym chodzi tutaj szczegdlnie o te rzeczy, ktore sg mu bliskie w danym
momencie: samochod, ktérym si¢ teraz bawi, jego pluszowy mi$§ i kilka centymetrow
bezpiecznego dystansu wokoét nich.

Broni ono jednak réwniez swoich pomystow na zabawy 1 swoich planow, probujac
sktoni¢ inne dzieci do okreslonych dziatan, albo uniemozliwi¢ im ich wykonanie. Z zalezng od
jego indywidualnosci gwattownoscig broni swoich praw i1 zainteresowan. Domaga si¢ w
agresywny sposob zaspokojenia swoich waznych potrzeb, na przyklad samodzielnosci
1 zdobywania wlasnych doswiadczen lub prébujac przeforsowaé swoja wole w obliczu
sprzeciwu. Zachowanie agresywne jest zatem rowniez $Srodkiem stuzacym do zaspokojenia
potrzeby samodzielnego dziatania, dziecigcego pedu ku badaniu $wiata, ciekawosci i1 potrzeby
ruchu.

W przypadku agresywnego zachowania mamy jednak réwniez do czynienia z checig
osiggnigcia oraz zachowania wpltywow i uznania. Walczy¢ mozna takze o wyrazy sympatii,
albo otrzymanie okreslonych informaciji, czy tez zwrocenie na siebie uwagi. Srodek, jakim jest
agresja, stuzy do przeprowadzania prob kontrolowania istniejgcych okolicznosci oraz - jesli jest

to konieczne - takze ich zmiany i udziatu w ich ksztaltowaniu, aby dawaly znowu poczucie



bezpieczenstwa 1 zadowolenie. Kiedy stan ten zostanie osiggniety, nalezy
go ustabilizowaé. Chodzi wtedy o przynalezno$¢, o uznanie i dominowanie - o dobrg pozycje
w grupie, ktora bedzie gwarantowala mozliwo$¢ wywierania wplywu.

Dzieci bezustannie zbierajg doswiadczenia zwigzane z agresja. Kazdy dzien jest peten
»pogladowych” materialéw w réznorodnej 1 bogatej formie. Niestety, prawie codziennie dzieci
widzg agresywne zachowania u innych osob, zarowno w realnym zyciu, jak i w filmie, bywaja
ofiarami agresji dorostych, czesto nawet tych najblizszych. Sa to modele sytuacji
wyzwalajacych agresje, warunkujace jej powstawanie, reakcji tancuchowych, eskalacji oraz
odpowiednich konsekwencji. W ten sposob dowiadujg si¢ one, kiedy agresja najwyrazniej
si¢ ,,optaca’, przyswajaja sobie wlasne wzorce reakcji oraz zbieraja doswiadczenia.

Agresywne zachowania sa czes$cig codziennosci w przedszkolu poniewaz agresja jest
wpisana w ludzkie zachowanie. W naszym pojeciu przedszkole ma by¢ miejscem dajacym
poczucie bezpieczenstwa, ma uzupelni¢ rodzine jako miejsce zdobywania waznych
doswiadczen oraz by¢ szansg znalezienia nowych, zaufanych osob pierwszego kontaktu
i nowych kolegdw. Nie jest to miejsce gwarantujace brak konfliktow, co daje mozliwos¢
nauczy¢ sie, ze konflikty, ich przezwyciezanie naleza do miedzyludzkich kontaktéw,
ze nie muszg oznacza¢ katastrof. Po przezwiskach, obrazach, kiedy opadng emocje z pomoca
rozumiejacych uczucia innych osob, mozliwe jest ponowne odnalezienie drogi do wspdlnoty.
Oznacza to rowniez poznawanie i nauke kompromisu jako ,,cudownego Srodka” na dobre
stosunki w grupie. Ale na wlasnej skorze trzeba do$wiadczy¢ rowniez innej mozliwosci
zakonczenia konfliktu: wspaniatego uczucia zwycigstwa, potwierdzenia wiasnego zdania,

to znaczy slusznego przeforsowania wtasnej woli.
Il. Przyczyny powstania programu

Zawsze uwazalySmy, ze praca nad konfliktami, radzenie sobie ze zloscig oraz
z zachowaniami agresywnymi to cele wychowawcze, ktore realizuje rodzina. To jak rodzina
radzi sobie z agresja ma wlasng warto$¢, poniewaz tam wzorcem sa zaufane osoby
pierwszego kontaktu. Przedszkole za$ stanowi tylko uzupeilnienie dziatan i wysitkow
rodzinnych, poniewaz funkcjonuje ono jako miejsce nauki i socjalizacji dla dziecka oraz
kompetentny partner dla rodzicéw. Tymczasem obserwujemy w ostatnich latach dazenie
rodzicow do przekazywania tego problemu wychowawczego do przedszkola. Brak czasu,
umiejetnosci, bezradno$§¢ w trudnych sytuacjach (agresywne zachowania wlasnego dziecka)

prowadzi do zarzucenia tego aspektu wychowania.



Skutkuje to tym, 1z bardzo cz¢sto dochodzi wsérdd naszych wychowankow do eskalacji
zachowan majacych znamiona agresji. Na przyktad:
e wykluczenie z zabaw
e grozby, obrazliwe stowa
e zepsucie komus$ zabawy
e Dicie, popychanie, szczypanie
o krzyk.

Wobec powyzszego uznalySmy, ze istnicje ogromna potrzeba wprowadzenia
dodatkowych, systematycznych dziatan, ktére pomogg dzieciom w rozpoznawaniu
i rozumieniu uczu¢ wlasnych i innych, w nabywaniu doswiadczen w radzeniu sobie
z wlasna frustracja, zloScia, reagowania w sytuacjach konfliktowych w sposob spolecznie
akceptowany.

Jako nauczyciele przygotowujacy dzieci do nauki szkolnej mamy poczucie
odpowiedzialno$ci i1 ogromnej roli wychowania przedszkolnego, ktore powinno jak
najwczesniej uczy¢ dzieci prawidtowych relacji z innymi, ¢wiczy¢ umiejetnosci spoteczne.
Wiemy, jak wazne jest wychowanie w atmosferze akceptacji, wspotpracy, tolerancji, uSmiechu.

Od pierwszych chwil w przedszkolu zwracamy uwage na respektowanie wzajemnych
praw i obowigzkow. W kazdej grupie funkcjonuje Kodeks Przedszkolaka, ktory przypomina
0 wspolnie przyjetych zasadach wspotzycia. W codziennej pracy staramy si¢ zapoznawac
wychowankow z Prawami Dziecka. Dzieci wiedzg, ze maja swoje prawa, ale powinny rowniez
przestrzega¢ praw innych dzieci. Znaja rowniez swoje ,,obowiazki”, na miar¢ ich mozliwosci i
wieku.

Nauczyciele naszego przedszkola od dawna biorg udziat w kursach, konferencjach,
szkoleniach zwigzanych z profilaktyka przemocy 1 uzaleznien. Brali udziat w projekcie
”Budowanie Systemu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie” - wiedza tam zdobyta
wzbogaca i doskonali nasze metody radzenia sobie z problemami na gruncie przedszkolnym.
W trakcie Miedzynarodowej Konferencji Stop Przemocy — KARAN spotkalismy wybitnych
specjalistow z kraju 1 zagranicy, ktorzy podzielili si¢ wiedzg na temat korygowania zachowan
agresywnych, ksztaltowania zdolno$ci emocjonalnych i spotecznych. Na co dzien realizujemy
Przedszkolny Program Profilaktyczny, Program Wychowawczy. Uczestniczymy w akcji
»Cala Polska Czyta Dzieciom”. Nasza placoéwka jest ambasadorem akcji ,,Dziecinstwo Bez
Przemocy” oraz uczestniczyliSmy w kampanii ,,Szkola bez przemocy”. Wspotpracujemy z

Fundacjg Dzieci Niczyje.



Nasze dziatania profilaktyczne prowadzimy w S$ciste] wspolpracy z rodzing dziecka. Udziat

rodzicow w realizacji programu jest niezb¢dny do osiagnigcia zamierzonych efektow

i obejmuje m.in.:

wspolne  podejmowanie decyzji  dotyczacych niektorych aspektow  zycia
przedszkolnego;

wlaczanie rodzicow do udziatu w uroczystosciach przedszkolnych, konkursach;
organizowanie warsztatow i zaje¢ otwartych dla rodzicow;

organizowanie integracyjnych spotkan rodzinnych;

pedagogizacje rodzicow w ramach spotkan z nauczycielami i specjalistami.

III. CELE OGOLNE PROGRAMU

Celem gléwnym programu jest:

minimalizowanie i1 eliminowanie (w miar¢ mozliwos$ci) zachowan sygnalizujacych

agresje, przejawianych przez dzieci w wieku przedszkolnym;

® wzrost poziomu uspolecznienia dzieci.

Cele szczegolowe:

ksztaltowanie umiejetnosci rozpoznawania i nazywanie uczu¢ wilasnych i innych;
nabywanie do§wiadczen w radzeniu sobie z wtasng zto$cia, frustracja;

zapoznanie z wlasciwymi sposobami wyrazania uczuc;

rozwijanie umiejetnosci wiasciwej oceny zachowania innych;

rozwijanie umiejetnosci poprawnego komunikowania si¢ 1 zachowanh w sytuacjach
konfliktowych;

rozwijanie poczucia przynaleznosci do grupy — wszyscy cztonkowie majg takie samo
prawo do zabawy i nauki;

ksztattowanie umiejetnosci zgodnej pracy i zabawy w grupie;

zapoznanie z pojeciem regula, norma;

zapoznanie z prawami i obowigzkami przedszkolaka;

wprowadzenie elementéw Konwencji Praw Dziecka;

poznawanie wlasnych granic;

budowanie pozytywnego obrazu siebie;

wdrazanie do okazywania serdecznos$ci , sympatii 1 szacunku wszystkim cztonkom

grupy;



e ksztaltowanie pozytywnych wzorcoOw zachowania.

IV. SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Realizacja programu odbywac si¢ bedzie w ramach zaje¢ wychowawczo — dydaktycznych
i opiekunczych prowadzonych przez nauczycieli przedszkola, w ciggu catego dnia pobytu
dzieci w przedszkolu. Przeprowadzony zostanie cykl zaje¢, podczas ktorych realizowane beda
zatozone cele, jak rowniez realizacja zaktada wykorzystanie wszelkich pojawiajacych si¢ w
codziennej rzeczywistosci przedszkolnej sytuacji edukacyjnych.

Aby osiagnac zatozone cele i zadania rownie wazna jest wspotpraca z rodzicami. Wazne jest
zrozumienie przez nich wagi problemu, wiaczenie do wspotdziatania. Rodzice uswiadamiani
beda o problemie agresji za pomoca warsztatow, gazetki przedszkolnej, artykulow ze strony

internetowej przedszkola.

V. METODY REALIZACJI PROGRAMU

Podstawa, a zarazem $rodkiem do osiggnigcia celow wynikajacych z zadan programowych
sa gtownie zabawy i ¢wiczenia interakcyjne. Stanowi¢ one beda podtoze do prowadzenia
rozméw na okreslony temat, umozliwig zdobywanie doswiadczen spotecznych w typowych
sytuacjach zycia codziennego. Poza tym pomagaja dzieciom zbyt mocno pobudzonym
emocjonalnie 0siggna¢ stan odprezenia.
Proponowane metody to:
» metody aktywizujace:
e plastyczne, muzyczne;
e zabawy relaksacyjne
e gry ruchowe
e zabawy integracyjne - pedagogika zabawy
e (gietda pomystow;
» metody eksponujace:
e impresyjne — polegajace na wywotaniu u dzieci okre§lonych zachowan
1 zmian w postawach moralnych, przezywanie gitebokich emocji;
o ekspresyjne — stwarzanie sytuacji, w ktorych dziecko nie tylko przezywa,
ale

| tworzy np. drama, odgrywanie rol, inscenizacje, wystawy prac;



» metody podajace:

e pogadanka, rozmowsa;

e opis, objasnienia.

VI. STRUKTURA PROGRAMU

» TRENING WYRAZANIA UCZUC

Cwiczenia w kregu.

Rozpoznawanie uczu¢ na obrazkach.

Zabawy w odgadywanie uczu¢ wyrazanych mimikg i mowg ciala — zabawy
z lusterkami.

Ekspresja uczu¢ — wyliczanki, rozmowy, piosenki.

Scenki parateatralne, maski — nauka wyrazania uczu¢.

» TRENING RADZENIA SOBIE Z NAPIECIAMI EMOCJONALNYMI

Zdobywanie umiejetnosci roztadowania napie¢ w sposob spolecznie akceptowany:

Ruch fizyczny,
Dziatania plastyczne,
Rywalizacja w grach,
Wykorzystanie pacynek,
Pedagogika zabawy.

> ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW

. MODELOWANIE PRAWIDEOWYCH ZACHOWAN PRZEZ ROZMOWE

Wyrazanie uczu¢ w oparciu o przezycia dzieci oraz przyktady z literatury
dzieciece;j.
Rozpoznawanie potrzeb.
Koordynowanie potrzeb — szukanie wspolnych rozwigzan.
Stawianie granic, wybor mozliwych rozwigzan.
Przestrzeganie granic.
ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW PRZEZ KOMPROMIS
Aktywne stuchanie.




- Tworzenie modelowych sytuacji prowadzacych do ¢wiczenia sztuki kompromisu —
drama, literatura dzieci¢ca, wykorzystanie sytuacji dnia codziennego.
3. MODEL 3 KROKOW W ROZWIAZYWANIU KONFLIKTOW
4. ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW ZA POMOCA PACYNEK

VII. PRZEWIDYWANE OSIAGNIECIA DZIECI

W wyniku dzialan profilaktycznych dziecko:

e potrafi budowa¢ wigzi migdzyludzkie;

e potrafi si¢ integrowac z zespotem;

e umie wspotzy¢ z innymi ludzmi;

e umie radzi¢ sobie ze stresem, poczuciem zagrozenia i innymi przykrymi emocjami;

e okresli¢ i wyraza¢ swe uczucia;

e oceni¢ swoje mozliwosci;

e ma poczucie wlasnej wartosci,

e umie umacnia¢ w sobie poczucie wlasnej wartos$ci;

e potrafi porozumiewac si¢ i komunikowac z otoczeniem;

e wie, Ze asertywne zachowanie jest przydatne czlowiekowi w réznych sytuacjach, takze
wtedy, gdy kto§ namawia go do zrobienia rzeczy, ktorej nie chce zrobié, bo jest ona zta
lub szkodzi jego zdrowiu;

e umie obroni¢ si¢ przed naciskiem otoczenia;

e umie odmawia¢ bez obawy przed odrzuceniem;

e rozumie, ze z agresja mozna sobie poradzi¢, przeciwdziata¢ jej i roztadowacd
we wlasciwy sposob, a skutki stresu znacznie ztagodzic;

e czuje si¢ bezpiecznie na terenie placéwki i poza nia;

e wie, do kogo nalezy si¢ zwroci¢ w przypadku zagrozenia;

e wie, jak nalezy reagowa¢ w przypadku agresywnego zachowania kolegéw;

e rozumie, ze kazdemu cztowiekowi potrzebujacemu nalezy pomoc;

e potrafi przybra¢ postawg asertywna;

e wie, ze reklamy, presja grupy rowiesniczej moga sprzyja¢ ztym wzorcom zachowan.

EWALUACJA

Podstawe dla formutowania ocen realizacji programu beda stanowity:



e dyskusje, wymiana opinii na spotkaniach Rady Pedagogicznej;
e analiza arkuszy obserwacji funkcjonowania dzieci;

e ankieta dla nauczycieli ,,Jak oceniasz prac¢ z Programem Przeciwdzialania Agresji

u Dzieci Przedszkolnych POZNAJEMY SIEBIE”.

Program profilaktyczny ma charakter otwarty, jego tresci moga by¢ rozszerzone w zaleznosci
od zainteresowan dzieci, zaistniatych sytuacji, inwencji nauczyciela oraz warunkow
1 srodkow dydaktycznych, jakimi dysponuje przedszkole.
Bedzie on realizowany we wszystkich grupach wiekowych. Tresci programu beda stanowity
odrebne bloki tematyczne do realizacji, ale okazjg do ich wprowadzenia bedg rowniez zajecia i
zabawy poswigcone biezacej tematyce i ksztaltujace wszechstronne umiejetnosci dziecka
zgodnie z podstawg programowa.
Oceny efektow realizacji programu, obok biezgcego monitorowania, dokonywaé si¢ bedzie
na potrocznej 1 koncowej radzie pedagogicznej. Celem ewaluacji bedzie:

e dostosowanie doboru i zakresu tresci programowych do potrzeb dzieci, mozliwosci

realizatoro6w programu i uwarunkowan przedszkola,
e okreslenie skuteczno$ci programu,
e okreslenie wplywu przedszkolnego programu profilaktyki na doskonalenie jakosci

pracy przedszkola.



PROGRAM- Przeciwdzialania Agresji u Dzieci Przedszkolnych ,,Poznajemy Siebie”

I. ROZDZIAL — WYRAZANIE UCZUC

Rozpoznawanie wilasnych uczu¢, umiejetno§¢ nazywania ich i wyrazenia odgrywa w zyciu
wazng role. Wazne jest takze doswiadczenie i1 przyjecie, ze wszystkie uczucia naleza
do czlowieka: te przyjemne 1 nieprzyjemne, a takze mieszane, ktore s3 najtrudniejsze
do zniesienia. Dzieci czgsto nie potrafig rozezna¢ si¢ w swych uczuciach i nie potrafig
ich innym otwarcie wyraza¢. Gdy doswiadczajg wlasnej wsciektosci lub gniewu, nie wiedza
jak maja zareagowaé. Brakuje im tez wyczucia sytuacji potrzebnego do odpowiedniego

radzenia sobie z agresja i innymi negatywnymi uczuciami.
1. Ciche ¢éwiczenie w kregu.

Uwaga: tego ¢wiczenia nie nalezy stosowac jako ,, srodka uspokajajacego”, jako sposobu
uciszania dzieci, gdy sa zbyt glosne.
Cele:
e W ciszy lepsze wyczucie siebie samego i innych,
e poglebienie wyczuwania wlasnego ciala 1 wlasnego JA,
e lepsze poznanie okreslonych uczu¢ (najpierw przez samo odczucie, potem takze przez
stowny wyraz),
e poznawanie swoich granic.
Siadamy (nogi skrzyzowane) na poditodze tworzac krag. Po $rodku krggu ktadziemy kamyk —
,,odbiorcg dobrych mysli”. Upewniamy sig, ze kazdy siedzi wygodnie.
Prosimy o ciszg; w milczeniu patrzymy na kamyk 1 myslimy o czym$ dobrym, przyjemnym.
Swiadomie wybieramy sobie miejsce miedzy niespokojnymi dzieémi, ktore maja klopot
z zachowaniem ciszy, wiercg si¢ i przeszkadzaja. Moéwimy do nich: ,, Teraz przesylam tobie
dobre mysli” (zwykle to pomaga).
Na zakonczenie pytamy dzieci o ich odczucia. Pod koniec tego ¢wiczenia gromadzi

si¢ w dzieciach wiele energii, na koniec trzeba im da¢ okazj¢ do roztadowania je;j.
2. Rozpoznawanie uczud.

Znamy rozmaite uczucia, ale czy potrafimy je rozpoznac¢? Ogladamy obrazki przedstawiajace
dzieci, ktére ptacza, Smiejg si¢ albo sg smutne. (Mozna wciggna¢ do wspodlpracy rodzicow,
by zbierali takie ilustracje).
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Ogladamy wszystkie obrazki i rozmawiamy o uczuciach, ktére przezywaja dzieci ukazywane
na obrazkach. Dzieci uczg si¢, ze uczucia nie s3 ani czym$ dobrym, ani zlym, nie maja

okreslonej wartos$ci.

3. Zabawa w odgadywanie uczuc.

Jedno dziecko wychodzi z sali. Pozostale dzieci umawiajg si¢, jakie uczucie czy nastroj beda
wyraza¢. Wolno to ukazywa¢ mimika twarzy lub calym ciatem, ale bez stow. Dziecko, ktore
uprzednio wyszlo z sali wraca i odgaduje uczucia przedstawione przez grupe.

Przedstawiane uczucia: smutek, rado$¢, zto$¢, zadowolenie, strach, ciekawo$¢ — trzeba
tez by¢ gotowym i otwartym na propozycje dzieci dotyczace zarowno uczu€ jak i nastroju.

Do zabaw w odgadywanie uczu¢ mozna uzywac lusterek.
4. ,, Gdy szczesliwy jestes...”
Zapoznanie dzieci z tekstem pod tym tytutem, méwionym w formie wyliczanki:

1. Gdy szczgsliwy jestes, krzyknij glo$no: hurra!
Gdy szczgsliwy jestes, krzyknij glosno: hurra!
Mozesz wszystkim to pokazad,

Uczu¢ swych nie musisz kry¢.
Gdy szczgsliwy jestes$, krzyknij glo$no: hurra!

2. A gdy zto$¢ ogromng czujesz, tupnij nogg. ..

3. Gdy przezywasz rado$¢, gwizdz sobie piosenke...

4. A gdy czujesz, ze Ci smutno, poptacz nieco...

5. Gdy masz dobry humor, poskacz sobie troche...

6. Kiedy jestes glodny, trzeba bys co$ zjadt...

7. Gdy piosenka si¢ podoba, klaszczmy razem...

Rozmowa z dzieé¢mi:

Kiedy czujesz si¢ szczgsliwy?

Kiedy smutny?

Kiedy masz szczegblnie dobry nastrg;?
Co doprowadza Cie¢ do ztosci?

Czy nalezy innym pokazywac, co si¢ czuje? Czy zawsze?
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5. Scenki parateatralne.

Wyrazamy uczucia w zachowaniu. Dzieci ucza si¢, ze w zachowaniu ujawniaja

si¢ przezywane uczucia (np. krzyk i tupanie - zto$¢, ptacz - smutek).Dzieci odgrywaja role:

bycie smutnym, zadowolonym,
wystraszonym, szczesliwym,
glodnym, rozztoszczonym,
niewyspanym, wesolym.

Rozmowa z dzieé¢mi : ktore uczucia byto Wam trudno wyrazi¢? Ktére tatwo?
6. Maski.

Grupa siedzi w kregu. Osoba prowadzaca za pomocg mimiki twarzy ,,robi maske” wyrazajaca
jakie$ uczucie. Nie porusza rgkoma. Przekreca gtowe w kierunku sgsiada z lewej strony.
Ten probuje nasladowac ,,maske¢”, a nastgpnie mimika wyraza inne uczucie i powoli
przekrecajac glowe przekazuje swa ,maske” kolejnemu dziecku. Zabawa si¢ toczy,

az ,,maski” obiegng caly krag.

II. ROZDZIAL — TRENING RADZENIA SOBIE Z NAPIECTAMI EMOCJONALNYMI

Napiecie wystepuje wowczas, gdy dwie przeciwstawnie dziatajace potrzeby pociagaja nas
rownoczesnie w dwie rdzne strony wyzwalajac psychiczne rozdarcie. Przyktadowa sytuacja:
jestem na kogos zty, chce mi si¢ da¢ upust tej ztosci. Jednoczes$nie obawiam sie, ze gdy okaze
ztos¢, to bede przez te osobg odrzucony. Nie mogg si¢ zdecydowac, co robié, jak si¢ zachowac.
Do$wiadczanie takiego rozdwojenia jest bardzo przykre. Jest rzeczag wazng umieé sobie
uswiadomi¢, jakie sprzeczne uczucia powodujg przezywane napiecie. Wazng jest tez
umiejetnos¢ wyrazania sprzecznych uczug.

Zdarza sig, ze dziecko reaguje na napigcie zaciskaniem pigsci, zachowaniami agresywnymi.
Czesto bywa tak, ze sg rozdarci pomigdzy tym, co faktycznie chcieliby robi¢, a czego np.
zabraniajg zasady 1 normy grupowe. Dla nich przedstawitySmy propozycje akceptowanych
spotecznie form odreagowania napig¢:

e pudlo z gazetami, ktdre mozna do woli zgniatac,
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o _ludzik zlosci” — skarpeta z namalowang twarza, do ktérej mozna wlozy reke
1 opowiedzie¢ o swym zdenerwowaniu i sprzecznych uczuciach,

e malowanie jaskrawymi kolorami na duzych ptachtach papieru,

e wykorzystywanie mas plastycznych,

e uderzanie pigsciami w duze, miekkie klocki jak w worek treningowy,

e wykonywanie glebokich wdechéw i1 powolnych wydechow,

e ruch fizyczny — zabawy ruchowe,

e gry planszowe,

e zabawki tematyczne ,,Moje Bambino”: np. Expressiones — mimika, do wykorzystywania
w parach lub grupach, plansza do wytupywania ztosci, plakaty — sposoby na roztadowanie

zto$ci, sposoby na zmniejszenie smutku.

Do tej czesci wlaczylySmy tez do§wiadczanie w ramach sesji opartych na Ruchu Rozwijajacym
W. Sherborne oraz pedagogice =zabawy pozwalajace na odreagowanie napigc¢

psychofizycznych.

III. ROZDZIAL — ROZWIAZYWANIE KONFLIKTOW

Do konfliktow z innymi dochodzi woéwczas, gdy moje potrzeby i Zyczenia nie zgadzaja
si¢ z potrzebami i zyczeniami innych. U wielu ludzi wigze si¢ to juz od dziecinstwa z
przezywaniem przykrych uczué, ktérych pragng unikngé. Wielu tez uwaza, ze nie nalezy
w ogole doprowadza¢ do konfliktow, gdyz zagrazajg one utratg sympatii ze strony otoczenia.
W ten sposob niektorzy bardzo wcze$nie ucza si¢ unikania konfliktéw z innymi
1 rezygnowania z wlasnych potrzeb.

Pierwszym krokiem prowadzacym do rozwigzania konfliktu jest uswiadomienie sobie
wlasnych potrzeb. Drugi krok to dostrzeganie takze potrzeb innych i che¢é rozwigzania
konfliktu przez kompromis. Chodzi o to, by siebie samego i swoje potrzeby traktowac
powaznie, stara¢ si¢ je zaspokoié, jednakze nie kosztem innych ludzi. Oznacza to tez mie¢
odwagg przeciwstawienia si¢ innym, gdy zamierzajg oni spelni¢ moim kosztem swoje zyczenia.

W takich sytuacjach nalezy wej$¢ w sytuacje konfliktowa zamiast jej unikac.
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1. Rozmowa czyli nauka rozwigzywania konfliktow poprzez komunikacje.
A) Wyrazanie uczué

Mozna pomoéc dzieciom zwrotami, w ktorych wyraza si¢ to, co one w danej chwili

odczuwaja.(Jestes smutny, bo...)

Mozna tez wyraza¢ swoje uczucia i przez to pokazywac, ze inni ludzie sg do nas podobni (Mnie

tez jest smutno, bo...)

W ten sposob pokazujemy dzieciom modelowe zachowanie.

B) Rozpoznawanie potrzeb

Prowadzenie pod koniec dnia rozmowy, w ktorej kazde dziecko moze powiedzie¢, co mu si¢
podobato, kiedy si¢ czuto dobrze, a kiedy i dlaczego czulo zlos¢. Takie ,,rundy” prowadzg

do tego, ze wiele dzieci w krotkim czasie potrafi dobrze wyrazié, co czuly i co czuja.
C) Koordynowanie potrzeb

Gdy sa szczeg6lne problemy, ktore wszystkich dotykaja, nalezy sprobowac przez rozmowe
znalez¢ wspolne rozwigzanie. Najpierw okreslamy dany problem mozliwie najbardziej

precyzyjnie, potem szukamy réznych rozwigzan.
D) Stawianie granic

Na koniec oceniamy, ktore z mozliwych rozwiazan jest najlepsze. W ten sposob dzieci uczg si¢
tego, ze ograniczenia nie muszg pltynaé zawsze z zewnatrz. Sg sytuacje, w ktorych sami

wyznaczamy sobie pewne granice i staramy si¢ je respektowac.
E) Przestrzeganie granic

Po pewnym czasie, ustalonym jako okres proby, wracamy do sprawy. Jesli problem nadal
istnieje, szukamy nowych rozwigzan. Jezeli wypracowane rozwigzanie jest do przyjecia przez
wszystkich, to podejmujemy prébe realizacji tego pomystu. Jezeli nie zawsze si¢ ona udaje,

trzeba dzieciom przypomina¢ o umowie.
2. Rozwiazywanie konfliktow przez kompromis.

Aby rozwigza¢ konflikt, trzeba znalez¢ kompromis, w ktorym uwzglednione beda potrzeby

wszystkich 1 nikt nie bedzie miat poczucia, Ze go zlekcewazono.
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Pomocnym bedzie tu uczenie dzieci podej$cia, w ktorym nie zaczyna si¢ komunikatu od JA,
czyli zglaszania wtasnych potrzeb, lecz od aktywnego stuchania. Jest to dla dzieci szczegodlnie
trudna do opanowania umiejetno$é, wymaga tworzenia wielu modelowych sytuacji, podczas

ktorych mogg si¢ one uczy¢ trudnej sztuki kompromisu.

3. Model 3 krokéw w rozwigzywaniu konfliktow
Jezeli dziecko nie radzi sobie w sytuacji konfliktowe;:

e pierwszy krok - zblizy¢ si¢ do innych np. do wychowawczyni i podzieli¢ si¢ swoim
problemem,

e krok drugi - podzieli¢ si¢ z innymi uczestnikami konfliktu podczas zorganizowanego
spotkania swoimi odczuciami. Tu wszyscy ujawniajg swoj punkt widzenia.

e Kkrok trzeci - oméwienie poszczegdlnych punktow i wyrazenie przy tym swoich uczud.
Wysunigcie przez dzieci propozycji rozwigzania konfliktu, wybdr najtratniejsze;.
4. Rozwiazywanie konfliktow poprzez pacynki

Gdy dzieci przezywaja jaki§ problem, moga odtworzy¢ trudng sytuacje postugujac
si¢ pacynkami. Dzigki ich wigczeniu problem spostrzegany jest z dystansu i staje si¢ mniej
wazny. Pomaga to np. w przypadku zapobieganiu ktotni, w poszukiwaniu dobrych rozwigzan
konfliktu.

Nalezy pamigtac, ze nauczyciel daje glos dzieciom, tzn. w sytuacjach konfliktowych nie
jest ani sedzig, ani osobg prowadzaca S$ledztwo. Pozostawia dzieciom rozwigzywanie
ich konfliktow wiaczajac si¢ tylko wtedy, gdy problem staje si¢ zbyt duzy, np. gdy dochodzi

do ptaczu.
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WYKAZ POMOCY DYDAKTYCZNYCH STOSOWANYCH W REALIZACJI
PROGRAMU POZNAJEMY SIEBIE

KSIAZKI I PORADNIKI

,,Ksztaltowanie umiejetnosci prospotecznych matego dziecka — profilaktyka agresji i
zaburzen zachowania w przedszkolu i przygotowaniu do szkoty”

Ellen McGinnis, Arnold P. Goldstein, Inst. Amity Warszawa 2003

“Program prawidtowych relacji dzieci i rodzin oraz ksztaltowania charakteru”

Peace 4 Kids cz.1

Trening Zastegpowania Agresji, Rozwijanie Spotecznych, Emocjonalnych i Naukowych
Umiejetnosci.

Karan 2007

Jak organizowa¢ wolontariat w szkole? ,, Szkola bez przemocy” poradnik dla
nauczycieli

Katarzyna Braun, Bogna Fraszczak

Warszawa 2009

Szkota bez przemocy — program spoteczny

Przewodnik po dobrych praktykach

Ewa Czemierowska — Koruba, Kazimierz Koruba

Warszawa 2007

,»Miedzy lekcjami”

Jak rozmawiac z dzieckiem o przemocy w szkole ( 1 nie tylko)

Poradnik dla Rodzicow

Warszawa 2010

Wybor nalezy do Ciebie

Poradnik dla mtodziezy

Pawet Rosik SAC

Karan

Warszawa 1999

Jak rozmawia¢ z dzieckiem o AIDS

Ks. Pawel Rosik SAC
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CZASOPISMA

e Wychowanie w Przedszkolu nr 3 marzec 2010
W numerze m.in. ,, Oswoi¢ emocje”, ,, Aktywnos$¢ dzieci”,
e Wychowanie w Przedszkolu nr 9 pazdziernik 2009
W numerze m.in. ,, Zachowania prospoteczne dzieci” D. Al. — Khamisy
e Karan nr 3 rok 2007
e Karan nr 3 rok 2008
e Przyjaciel — dwumiesigcznik dla rodzicow z wyzwaniami rozwojowymi

Nr 5 wrzesien/ pazdziernik 2009

ZABAWKI
e Moje Bambino — plansza do wytupywania ztosci

e Expresiones — drewniana uktadanka ( mimika) , firma Goula

PLYTY CD
o , Krzywda i wybaczenie”
(www.niebieskalinia.pl, www.ipz.edu.pl)

FILMY:

,» Doznawanie krzywdy osobistej”
,» Zycie z blizng psychiczng”
,,» Uwalnianie si¢”
+ materiaty do zajeé
e ,Przewodnik do realizacji ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie”
,Kryzys w rodzinie a prawo”

Informator dla 0s6b pomagajacych w trudnych sytuacjach zyciowych

MATERIALY DO ZAJEC Z DZIECMI

e , Zaczarowane stowa” — Dorota Niewola, Impuls Krakow 2002
( Ksztattowanie empatii, serdecznos$ci, taktu, zrozumienia i otwarcia na problemy
innych) w formie bajek — propozycji do codziennej pracy z dzie¢mi.
e Scenariusz zaj¢¢ ,, Rozmawiamy o uczuciach”
1. Woprowadzenie do tematu
2. Radzenie sobie z gniewem

3. Smutek i rado$¢
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Spis rysunkow ( dziecko w rodzinie, w grupie, marzenia, so$wiadczenia, osoba
znaczgca, potrzeby 1 wiele innych)

Zajecia dla dzieci w wieku przedszkolnym : Poznajemy siebie”

Scenariusze dla dzieci mtodszych:

,» Czasem jestem wesoly, czasem jestem smutny”,

,» Jak mozemy pomdc smutnej krolewnie”,

,, Co wolno dzieciom”

artykuly: zrédlo ., Dobry rodzic” www.dobryrodzic.pl

,»Stop dla kar fizycznych”

,»,10 powodow, by nie bi¢ dziecka”
., Nie dla klapsa”
,,Jak okietzna¢ zto$¢”
,Pochwaty maja moc!”

,Karanie a ponoszenie konsekwencji”

,Jak zacheci¢ dziecko do wspotpracy”

,» Ly leniuchu” czyli o wpisywaniu i uwalnianiu dziecka od grania rél

Scenariusz spotkania edukacyjnego dla rodzicow

Zamiast klapsa — jak z mitoscia i szacunkiem wyznacza¢ dziecku granice

PLAKATY
Sposoby na roztadowanie zto$ci

Sposoby na zmniejszenie smutku

MATERIALY DO KSEROWANIA

Moje miny
Wycigete zdjecia ludzi przedstawiajace rdzne emocje

Wesote 1 smutne miny
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Jak oceniasz prace z Programem Przeciwdzialania Agresji ,, Poznajemy siebie”?

1. Ktore ¢wiczenia byty najbardziej pomocne w zakresie wyrazania uczu¢ przez dzieci?
Odpowiedzi uszeregowane od najbardziej pomocnych:

rozpoznawanie uczu¢ na zdjeciach, obrazkach sytuacji spotecznych
zabawa w odgadywanie uczué¢- zagadki mimiczne

rymowanki, wyliczanki zwigzane z r6znymi uczuciami

maski- nasladowanie mimiki kolegi

scenki parateatralne

ciche ¢wiczenie w kregu

propozycja zabawy - zabawa ,, rgczki stuzg do..”

inne, jakie?

2. Jakie sposoby spotecznie akceptowanych form odreagowania napi¢¢ uwazasz za
najlepsze?

pudto z gazetami do zgniatania

kontrolowane oddechy

malowanie jaskrawymi kolorami na duzych ptachtach papieru

zabawy ruchowe

,» ludzik ztosci”- pacynka opowiadajaca o wilasnej ztosci, zdenerwowaniu
boksowanie, uderzanie migkkich klockéw jak w worek treningowy

inne, jakie?

3. Rozwigzywanie konfliktow przez rozmowe. Ktdre z pomystow najczesciej pomagaty?

wyrazanie uczu¢: jestes smutny, bo....

wspolne szukanie roznych rozwigzan problemu

przestrzeganie umow

rozpoznawanie potrzeb: co ci si¢ podobato? Kiedy czute$ ztos¢?
stawianie granic

inne, jakie?

4. Rozwigzywanie konfliktéw przez kompromis. Co sprawiato dzieciom najwigksza

trudno$¢?

aktywne stluchanie

wybor propozycji rozwigzania konfliktu

podanie swojego punktu widzenia innym uczestnikom sporu
zglaszanie swojego problemu innej osobie np. wychowawczyni
inne, jakie?
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Jak oceniasz tresci zawarte w Programie?

Czy uwazasz, ze umiejetnosci spoteczne dzieci s3 wigksze dzigki propozycjom
przedstawionym w Programie?

Co chciataby$ zmieni¢ w Programie?

Czy uwazasz, ze warto kontynuowac¢ prace z Programem?
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PRZEWIDYWANE EFEKTY PLANU

Oczekuje sig, ze =zajecia przeciwdzialajace agresji pozwalaja na wyrOwnanie
nieprawidlowosci w osigganiu harmonii emocjonalno-spotecznej, doprowadza do stabilnosci
wewnetrznej naszych wychowankow oraz chlopca. Sprawia, ze dzieci odzyskaja sity do
prawidlowego dziatania i funkcjonowania, stang si¢ wrazliwe na przejawy ztego zachowania,
a ich reakcje beda podporzadkowane okreslonym normom i zasadom. Nalezy si¢ spodziewac,
ze w wyniku realizacji planu przeciwdziatajacemu agresji wsérdod dzieci przedszkolnych
wychowankowie nasi uksztaltuja w sobie umiejetnos¢ kontrolowania wiasnych dziatan.
Poprzez zajecia zostang wyeliminowane negatywne emocje, a pobudzone pozytywne.
Przewidywane efekty pracy z planem:

1. Wzrost §wiadomosci zagrozen spowodowanych przemoca.

2. Zwigkszenie poczucia bezpieczenstwa.

3. Lepsza integracja grupy przedszkolne;j.

4. Uksztaltowanie poczucia swiadomosci i potrzeby przeciwdziatania agres;ji.

5. Zwigkszenie integracji srodowisk wychowawczych w kierunku przeciwdziatania agres;ji.

6. Nabywanie przez dzieci umiejetnosci nawigzywania kontaktéw nie agresywnych w grupie
réwiesniczej 1 poza nig.

Dziecko:

- potrafi budowa¢ wig¢zi migdzyludzkie;

- potrafi si¢ integrowac z zespolem;

- zna wartos¢ zdrowia;

umie wspotzy¢ z innymi ludzmi;

- umie radzi¢ sobie ze stresem i przykrymi emocjami;

- ma poczucie wlasnej wartosci;

- umie umacnia¢ w sobie poczucie wlasnej wartosci;

- potrafi porozumiewac si¢ i komunikowac z otoczeniem;

- wie, ze asertywne zachowanie jest przydatne cztowiekowi w rdéznych sytuacjach, takze wtedy,
gdy kto§ namawia go do zrobienia rzeczy, ktorej nie chce zrobié, bo jest ona zta lub szkodzi
jego zdrowiu

- umie obroni¢ si¢ przed naciskiem otoczenia;

- umie odmawia¢ bez obawy przed odrzuceniem;

- rozumie, ze z agresja mozna sobie poradzi¢, przeciwdziata¢ jej

i roztadowac we wlasciwy sposob, a skutki stresu znacznie ztagodzic;
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- czuje si¢ bezpiecznie na terenie placowki i poza nig;

- wie, do kogo nalezy si¢ zwroci¢ w przypadku zagrozenia;

- wie, jak nalezy reagowa¢ w przypadku agresywnego zachowania kolegow;
- rozumie, ze kazdemu cztowiekowi potrzebujgcemu nalezy pomoc;

- potrafi przybra¢ postawe asertywna;

- wie, ze reklamy, presja grupy rowiesniczej moga sprzyja¢ ztym wzorcom zachowan.
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